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＜代議員制導入に伴う、「定款（改定案）」「定款施行細則（改定案）」「代議員選任細則（案）」 

「役員選任細則（案）」についてのパブリックコメント募集のお知らせ＞ 

 

盛岡で開催された第３５回日本脳卒中学会総会にてお知らせ致しましたとおり、当学会

の代議員制導入に関する件（第３５回総会時会員報告会資料目次３.（４）a）b）および社

員総会資料４０頁、４２頁、４３頁参照）は、組織の根幹に関することであり最重要案件

ですので、会員が十分に議論され、理解が得られた後に決定したいと考えております。 

そのためまず、第３５回日本脳卒中学会総会で提示された本件方向性に対する皆様のご

意見を、平成２２年７月３１日まで募集させていただきました。 

そして次に、この意見募集後に、平成２２年１１月２７日に開催した「臨時理事会」（於：

大阪・千里ライフサイエンスセンター）において、各規程の素案について議論し、検討を

重ねました結果、別添のとおりの「定款（改定案）」「定款施行細則（改定案）」「代議員選

任細則（案）」「役員選任細則（案）」を、平成２３年３月に開催される第３６回日本脳卒中

学会総会時の社員総会に提出し、お諮りさせていただく予定となりました。 

つきましては、この理事会の「定款（改定案）」「定款施行細則（改定案）」「代議員選任

細則（案）」「役員選任細則（案）」に対して、会員の皆様の忌憚のないご意見を伺わせてい

ただきたいと存じますので、下記の要領で、パブリックコメントを募集いたします。 

何卒よろしくお願い申し上げます。 

＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊ 

記 

※受付期間：「定款（改定案）」「定款施行細則（改定案）」「代議員選任細則（案）」「役員

選任細則（案）」へのパブリックコメントの受付は、 

平成２３年１月３１日までとさせていただきます。 

※送付方法：  本件へのパブリックコメント送付方法は、E-mail でお願い致します。 

             （E-mail がご不便な場合には、FAX あるいは郵送でも可） 

※送 付 先： 本件へのパブリックコメント送付先 E-mail： jssoffice@jsts.gr.jp 

日本脳卒中学会事務局宛にご送信下さい。 

（◎様式は自由ですが、「定款（改定案）」「定款施行細則（改定案）」「代議員選任細則（案）

「役員選任細則（案）」についてのパブリックコメントと明記し、どの箇所に対するコメ    

ントであるかがはっきりわかるように記載し、会員氏名を必ずご記入のうえ、ご送信下

さいますようお願い致します。） 

mailto:jssoffice@jsts.gr.jp


※資 料（ご覧になりたい箇所をクリックして下さい。） 

１．第３５回日本脳卒中学会 会員報告会 資料目次 

２．第３５回日本脳卒中学会 社員総会資料 関連頁抜粋＝４０頁、４２頁、４３頁 

３．第３６回日本脳卒中学会 社員総会提出予定「定款（改定案）」 

４．第３６回日本脳卒中学会 社員総会提出予定「定款施行細則（改定案）」 

５．第３６回日本脳卒中学会 社員総会提出予定「代議員選任細則（案）」 

６．第３６回日本脳卒中学会 社員総会提出予定「役員選任細則（案）」 

７．３～６補足資料「定数参考表」 

＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊ 

 

＜本件に関するお問い合わせ先＞ 

一般社団法人日本脳卒中学会事務局 

〒101－0044 東京都千代田区鍛冶町一丁目 10番 4号 丸石ビルディング 4階 

TEL ： 03-3251-6800 FAX ： 03-3251-6700  

E-mail ：jssoffice@jsts.gr.jp 

以上 

http://jsts.gr.jp/img/Public_comment02.pdf
http://jsts.gr.jp/img/Public_comment03.pdf
http://jsts.gr.jp/img/Public_commentk03.pdf
http://jsts.gr.jp/img/Public_comment04.pdf
http://jsts.gr.jp/img/Public_comment05.pdf
http://jsts.gr.jp/img/Public_comment06.pdf
http://jsts.gr.jp/img/Public_comment07.pdf
mailto:jssoffice@jsts.gr.jp

